OBJETIVO:

Contribuir a la sustentabilidad de la Fundacién Integra, con un enfoque centrado en la calidad
educativa, el valor de las personas, el liderazgo apreciativo y la integracién a la Reforma Educativa
del pais, que promueva estrategias de desarrollo de los jardines infantiles, equipos regionales y
nacionales, para contribuir a una sociedad mas inclusiva y democratica.

FUNCI

ONES:

Asesorar a las Direcciones Nacionales en el proceso de planificacion estratégica de la
fundacion y su operacionalizacion, resguardando el marco de politica publica y las
definiciones institucionales.

Participar en el disefio y seguimiento de los indicadores de desempefio de la gestién
institucional, en el marco del accountability y el cumplimiento de las metas
gubernamentales.

Asesorar técnicamente en la gestion de procesos y estructuras, a las diferentes direcciones
nacionales y regionales, con el fin de hacerlos coherentes con las declaraciones
corporativas.

Disefiar politicas y/o proyectos de desarrollo transversales y priorizados por la Direccion
Ejecutiva.

Participar en instancias de coordinacién con otras instituciones, que al igual que Integra,
contribuyen a las politicas publicas en Educacion inicial, con un enfoque de trabajo en red.
Colaborar con las distintas areas y direcciones, en el desarrollo de un modelo de gestion
que enfatice el liderazgo apreciativo y relaciones de trabajo colaborativas.



